BWTplus® — Bewerber-Tages-Training
"Sie stehen im Wettbewerb!"

Ehefrau/Partner/Freund: "Du bist doch eigentlich viel besser als ..." "Das stimmt schon, aber ich kann
mich einfach nicht so gut verkaufen."

Abteilungsleiter/Personalleiter: "Warum haben Sie denn Frau/Herrn Mustermann nicht genommen, er/sie
hatte doch sehr gute Zeugnisse?" — "Ja schon, aber er/sie hat es einfach nicht 'riiber gebracht."

Schon mal gehort ?

Etwas zu kénnen und es glaubwiirdig und eindrucksvoll darzustellen ist zweierlei. Eine fiir die neue Position
und Aufgabe Uiberzeugende Prasentation der gefragten Kenntnisse und Eigenschaften auf Basis eines sta-
bilisierten Selbstbewusstseins will gelernt sein — und niemand bewirbt sich ja von Berufs wegen.

Also sind Vorbereitung und Training ein absolutes Muss, um die Chancen zu erhéhen und erfolgreich zu
sein. Wir entwickeln mit Ihnen in einem umfanglichen Einzel-Training an einem Tag Ihre individuelle,
gezielte Selbstdarstellung. Das sind die Themen und MaBnahmen:

Modul I ca.
Status quo — Zielsetzung und Methode 15 Minuten
Bio-Daten und beruflicher Werdegang 15 Minuten
Personlichkeits-Test S.M.0.G 30 Minuten
Virtuelles Bewerbungsinterview 1 90 Minuten

mit VIDEO/AUDIO — Aufzeichnung
- Fragenkatalog
- Korpersprache
- Verhaltensregeln
- Berater-Feedback

Lebenslauf mit RETRO RESULT Methode 60 Minuten

Entwicklung einer verbalen personlichen 60 Minuten
Darstellung — 3-Minute-Speech

Modul II
Personlichkeits-Test S.M.0.G 30 Minuten
Interpretation
Virtuelles Bewerbungsinterview 2 90 Minuten

mit VIDEO/AUDIO - Aufzeichnung
Modifizierte Fassung

- Berater-Feedback

- DOS and DONTS

Zusammenfassung und Empfehlungen 30 Minuten
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